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Référent famille et coordinateur des équipements  
Accueil Collectif de Mineurs 

CDI – 35h/semaine 
 
 

Notre structure : Association Culturelle Sociale et Sportive du Queyras – Centre Social  
Adresse : 303 route de la Chalp – Le Grand Laus – 05 470 AIGUILLES   
 

L’Association Culturelle Sociale et Sportive du Queyras (ACSSQ) - centre social 
intercommunal et rural - participe au développement culturel, social et éducatif du 
Guillestrois-Queyras à travers ses différents secteurs : crèche, famille, jeunesse, Handicap, 
aînés et culture. Les 500 adhérents, 45 bénévoles actifs et 17 salariés de l’association sont 
animés par des valeurs créatrices de lien social et, dès l’origine du projet en 1982, par la 
rencontre directe entre artistes et habitants.  
 

Notre association a un agrément centre social qui dépend également d’un secteur Famille 
via la prestation Animation Collective Famille. Elle comprend également les équipements 
accueil collectif de mineur (ALSH(Accueil de Loisirs sans hébergement) – Périscolaire  le 
mercredi – Mini séjours et CLAS (Contrat Local d’Accompagnement à la scolarité)). 

 
Missions Référent Famille et Coordinateur équipement ACM :  
 

Référent Famille avec respect circulaire CNAF 0,6 etp 

Coordinateur CLAS  avec possibilité animation 0,05 etp 

Coordinateur mini séjours / ALSH 0,35 etp 
 
Expériences souhaitées/exigées : 1 an (Expérience avérée sur les principaux domaines 
d'activités : animation collective famille, animation public enfant et gestion d’équipements). 
 

Diplômes souhaités/exigés : Diplôme de niveau égal ou supérieur à bac + 2 : conseiller(e) en 
économie sociale et familiale, assistant(e) de service social, DEJEPS animation sociale et 
culturelle, éducateur (trice) spécialisé, DUT carrières sociales...  
 
Compétences requises 

Mission 1 : conduire le projet famille en adéquation avec le projet social. (circulaire C 2016-
005) 

Technique d’animation, de gestion de projets, répondre aux problématiques familiales 
repérées sur le territoire ; développer des actions collectives contribuant à 
l’épanouissement des parents et des enfants, au renforcement de la cohésion intra-
familiale et aux relations et solidarités inter familiales ; coordonner les actions et services 
de soutien à la parentalité; faciliter l’articulation des actions Familles du centre social avec 
celles conduites par les partenaires du territoire. 

Mission 2 : Coordinateur des équipements CLAS – ALSH – Périscolaire – Mini séjours 

Technique d’animation, pédagogie, connaissance du public 6/11 ans. 

Gestion administrative des différents équipements (dossier – déclaration – bilan – 
recrutement – réalisation des programmes d’animation – communication) 

Responsable des équipements CLAS – ALSH – Périscolaire – Mini séjours 

Travail en équipe 
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Informations 
 
CDI 100% à compter du 1/01/2024 (si possible vers avant 11/12/2023 pour tuilage avec la 
personne en poste) 
Date d’embauche : 01/01/2024   
Salaire brut mensuel : 2 037.50  € BRUT  (Coef 300 - Convention ECLAT)  
Nombre d’heures par semaine : 35 h/semaine avec application modulation 
Jours de travail : du lundi au vendredi  
 
Poste logé : NON  
Poste nourri : NON 
Permis B : OUI obligatoire 
Nombre de poste(s) : 1 
L’employeur pourra accompagner le.la candidat.e dans la recherche de logement. 
 
Pour candidater : 
 
- Un curriculum vitæ (CV) 
- Une lettre de motivation 
 
À : pascale.acssq@queyras.org 
 
Nous accuserons, par mail, la bonne réception de la candidature. 
Des entretiens auront lieu dans la mesure du possible au sein des locaux de l’ACSSQ (les 
créneaux horaires seront portés à connaissance des candidat.e.s pré-selectioné.e.s dans un 
second temps).  
 
Pour toutes informations complémentaires 
 

Pascale TONDA 
Directrice ACSSQ – Centre social 
pascale.acssq@queyras.org 
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