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. RAPPORT MORAL 2016
2016, une année qu'on pourrait définir en demi-teinte.

Tout d'abord, elle a été ponctuée, d'ici et |3, par le défi que représente la fusion des
communautés de communes du Queyras et du Guillestrois, telle que définie par la loi
NOTRe.

Nous avons rencontré, a plusieurs reprises, les élus des deux communautés de communes.
Tout d'abord Monsieur Max BREMOND, dans sa mairie de Risoul, qui nous a expliqué le
travail et la complexité de cette fusion, et la nécessité d'avancer lentement, ce que nous
avons parfaitement compris.

Le temps passant, il nous a semblé utile de nous faire connaitre aupres de la population et
des élus du Guillestrois, et nous avons organisé une rencontre a St Crépin, début Juin, afin
de rencontrer nos adhérents du Guillestrois, et faire connaitre l'association a d'autres
personnes.

Fin septembre, en compagnie d'élus de la communauté de communes du Queyras, nous
avons eu une réunion avec leurs homologues du Guillestrois, afin de lever les confusions
entre centre social et centre communal d'action sociale. Nous avons bénéficié de la
présence d'un représentant de Mairie Conseil et un de |la Fédération Nationale des Centres
Sociaux. Cette réunion avait également pour objet d'apaiser les craintes de certains quant a
la supposée toute puissance de I'ACSSQ au détriment des associations locales, et montrer
notre volonté de travailler avec tous.

La fusion des deux communautés de communes a produit des changements pour tous, y
compris pour I'ACSSQ. Ainsi, la nouvelle collectivité a repris en direct la gestion de la
MSAP, réembauchant les deux Laetitia (Pras et Jeacomine) dans le cadre d'un nouveau
contrat de travail. Pour le CyberQueyras, le nouveau service proposé est la mise a
disposition d'ordinateurs et un accompagnement différent.

Ces changements ont provoqué quelques différences d'analyse, de part et d'autre, et nous
avons dd engager une procédure de rupture conventionnelle de contrats de travail pour les
deux Laetitia, et un licenciement économique pour Mathieu Sibille.

Autre changement, qui concerne le secteur Jeunesse ; la communauté de communes a
souhaité conserver la compétence Jeunesse pour les 12/17 ans, comme [l'avait la
communauté de communes du Guillestrois. J'avoue que cela nous a un peu perturbé : nous
avons toujours travaillé, en bonne entente, avec le secteur Jeunesse du Guillestrois,
notamment pour l'organisation des voyages pour les Jeunes.

D'autre part, l'avenir de l'autre secteur Jeunesse (7/11 ans) nous parait fragilisé. Les
communes de Guillestre et Vars ont leur propre centre de loisirs, quels seront les moyens
et la volonté des communes du Queyras pour faire perdurer « les tipis » ?

Les temps changent, et il faudra que I'association évolue a son tour. Nous commencgons a
réfléchir sur la facon de faire évoluer notre association. Nous comptons sur vous, adhérents
et gens de bonne volonté, pour nous aider a construire une nouvelle ACSSQ.



Je vous parlais d'année en demi-teinte, aprés le noir, voici le blanc ! Cette année a connu
aussi des satisfactions.

Le centre de loisirs, par exemple, a connu un franc succes auprés des enfants. |l faut dire
que la diversité des activités, grace a l'imagination de I'équipe d'animateurs, a conquis nos
jeunes.

La saison culturelle a rencontré son public, avec sa programmation variée et éclectique, et
les résidences artistiques qui nous offrent la primeur de nouveaux spectacles.

La creche continue sur sa lancée et la fréquentation est au maximum actuellement.

Je terminerai par le service Ainés. Les actions de prévention, d'accompagnement et de
divertissements variés continuent pour le plus grand plaisir des Ainés.

Je voudrai remercier encore une fois Martine Croce qui a été I'ame de ce service, qu'elle a
créé et animeé avec toute la rigueur, la passion et I'engagement qui ont été les siens tout au
long de ces années. Elle nous quitte pour une retraite bien méritée, mais je suis certaine
qu'elle ne restera pas au soleil, calée dans son rockRing-chair, mais qu'elle secouera, comme
elle I'a fait ici, ses nouveaux concitoyens.

C'est Stéphanie qui est appelée a la remplacer. Je ne doute pas qu'elle s'acquittera bien de
sa tache, elle a été, ces derniers mois, a bonne école, et que peu a peu, elle imprimera sa
marque pour le plus grand plaisir et bien-étre de nos Ainés.

Merci a I'équipe des salariés et aux bénévoles qui, malgré des moments difficiles et un
avenir incertain, font de leur mieux pour mener les actions au bénéfice de tous.

La Présidente,

Henriette DARBOUSSET
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CENTRE SOCIAL

Référents bénévoles — membres du Bureau : Henriette DARBOUSSET - Gisele BAROU -
Ginette MARTINET, Monique PICCOLINO, Julien BLANC, Henri CHARRIER
Responsables secteur : Nicolas HUBERT et Pascale TONDA
Administratif : Corinne NABONNE et Séverine BUES

Obijectifs :
Fonctionnement et vie de I'association — Centre Social Rural

Réalisation des activités 2016 :
Une année forte en émotion et en travail acharné pour mener

de front les

transitions qui s‘amorcent en matiere de

changement:

La loi NOTRe (nouvelle organisation territoriale de la
république) a générée Ila fusion de nos deux
communautés de communes. D'autre part les
programmes de développement (européen, régional,
état) censés appuyer les initiatives territoriales ont pris
un retard considérable dans leur définition et leur mise
en ceuvre de programmes.

LES SECTEURS D'ACTIVITES DU CENTRE SOCIAL

EN QUELQUES CHIFFRES :

Assemblée générale 2015
Le 19 mars 2016
Nombre de personnes
présentes :

90 dont 49 adhérents.

6 Conseils d’'administration
12 Réunions de bureau
22 Réunions d’équipe

24 salariés :
18 équivalents temps plein

e Le choix de la communauté de communes a gérer en
direct les compétences prises, vient nous barrer la route
a certains financements et a fermer un service — Cyber
Queyras, qui travaillait sur l'accompagnement
informatique et ses pratiques (700 passages/an). C'est
sans compter la jeunesse 12-17 ans ou nous ne serons
pas non plus dans la boucle puisque les élus ont fait le
choix de ne pas nous le déléguer.

e Le transfert de la MSAP (maison de service aux publics) a la communauté de communes
a été trées complexe de par I'imbroglio des avis contradictoires sur la notion de transfert
et du choix de la communauté de communes. Le conseil régional PACA nous a informé
également de son arrét sur le financement de I'EOEP (espace ouvert d'éducation
permanente) et celui du service ainés.

17 membres au conseil
d’administration

480 personnes physiques
et 14 personnes morales
adhérentes

C'est dans cette ambiance sismique et le manque de vision de tous, que nous interroge en
boucle : comment notre association-centre social peut-elle améliorer le fait d'étre un foyer
dynamique d'initiatives, porté par les habitants et soutenus par des professionnels.
2016 nous a donc permis de nous inscrire de facon favorable a la réalisation de belles
actions et avons :
e Conduit un projet de qualité des TAPS (temps d'animation périscolaire).
e Développer le service des Ainés sur le territoire du Guillestrois-Queyras.
e Mener le service jeunesse permettant a 1 enfant sur 2 de la vallée d'en bénéficier.
e De développer une programmation culturelle a I'année de qualité et de développer de
multiples partenariats.
Animer le projet créeche avec un centre d’éveil trés satisfaisant.
e Mener un travail d'animation pour construire notre nouveau projet social 2017-2020.
e Eu un conseil d'administration tres impliqué dans la construction de ce projet social et
un bureau tres présent au regard des conjonctures qui se présentaient a nous.
e FEu une équipe qui dans ces périodes de changement a su faire preuve d’adaptation
malgré I'adversité des contextes et des incertitudes permanentes.



AINES

Reéferents bénéevoles : Monique PICCOLINO, Ginette MARTINET, Gisele BAROU, Chantal

GARNIER, Monique EYMARD, Louis RAMIERI
Responsable secteur : Martine CROCE

Objectifs :

ROMPRE L'ISOLEMENT DES AINES
- [PPallier a la mobilité
- Faciliter le maintien a domicile
- Deévelopper le lien social,
et la mise en relation
- Prévention de la santé

Rapport moral sur les activités 2016 :

O Prévention santé

Ml Pallier a la
mobilité

I Faciliter maintien
a domicile

O Lien social

Comparaison 2015 et 2016 :

Comme l'année précédente, nous avons des difficultés a
dégager du temps pour le lien social et gardons en priorité la
prévention santé.

Perspectives 2017 :
Développement sur
Guillestrois/Queyras.
Recherche d'une pérennisation du financement pour le service.
Tuilage du personnel pour le départ de la responsable (50%
administratif et 70% animation).

le nouveau territoire intercommunal

En quelques chiffres :

Q= Queyras
CCG= ComCom Guillestrois

PREVENTION SANTE
Campagnes nationales
Cancer du sein : 193 pers.
Cancer colorectal : 180 pers.
Journée Mondiale des
Ostéoporoses : 60 pers.
Campagne Antigrippe : 38 pers.
Déplacement médicaux :

66 pers.

Rando santé : 143 pers.

BIEN VIEILLIR
Atelier nutrition
Q 6 pers / CCG 16 pers.
Sport Pilates
Q 13 séances : 8 pers
CCG 9 séances : 17 pers
Atelier mémoire
Q 10 séances 5 pers
CCG chaque mercredi 18 pers
Atelier sommeil 25 pers

LIEN SOCIAL
Animation 222 pers
Rencontres Italie 158 pers
Rencontre intergénérationnelle
1 rencontre école de Ceillac
Patch les lundis am 8 pers
Géneéalogie les jeudis am 8 pers

ISOLEMENT
MAINTIEN DOMICILE
Visite isolement :

Q 150 pers
Mise en relation avec les
Partenaires :

70 pers




PATCH' QUEYRAS
Reéferents bénevoles : Isabelle JOLIVET FOUQUE

Obijectifs :
Acquisition de techniques, réalisation d’'ouvrages personnels et collectifs, implication dans les
événements de la vie locale et organisation d'exposition de patchworR.

Rapport moral sur les activités 2016 :

En 2015 - 2016, l'atelier a poursuivi ses réunions chaque lundi apres midi hors vacances
scolaires.

Notre effectif s’est encore accru, nous voila désormais a 10. )
En quelques chiffres :

Les thémes : nous avons travaillé autour de 2 thémes. -
10 Participantes
- La TERRE dans tous ses états : lave, plissements, falaise,terre
labourée, sables du désert, terre (cuite) devenant dalles, pavage,
tuiles, ou vases, vasques, pichets.....

26 ouvrages réalisés

3 expositions

16 ouvrages réalisés, dont un tres grand panneau collectif £falls L EER R &

- Le challenge JAUNE : chaque participante a du proposer et réaliser un ouvrage a dominante
jaune -technique et format de son choix.

10 ouvrages réalisés

Les événements :

TERRE et TISSU : Exposition a Abriés (Riosque du Valprévert) du 8 au 16 juillet 2016,
présentant nos travaux sur la TERRE, le FEU (de I'édition 2014-2015), et le JAUNE, voisinant
(comme I'année passée a Saint Véran), avec une série de sculptures de céramiques émanant
d'éleves de l'atelier AGGELOS.

Rencontre de Saint Crépin : notre atelier s'est largement impliqué dans la lére rencontre
départementale organisée a Saint Crépin le 12 avril dernier par la délégation FRANCE
PATCHWORK pour les Hautes Alpes.




CRECHEN'DO

Référente bénévole : Julie Peyrot
Responsables secteur : Ninon Hadjout / Delphine Ocana

Objectifs : En quelques chiffres :
Etre un lieu d'accueil épanouissant pour les enfants agés de 3
mois a 3 ans pour la créche et ceux agés de 3 ans a 6 ans 31355 heures
pour lI'accueil périscolaire et le centre d'éveil. Facturées sur I'année 2016.
Rapport moral sur les activités 2016 : 68 enfants,
) ] ] . . 56 familles.
L’es orientations prises en 29]4 pour permettre a Ia’crgche de 72% des enfants
ré-augmenter sa fréquentation, ont été tout a fait bénéfiques accueillis habitent dans les
cf graphique ci-dessous. communes du SIVU Créche.
(Abries — Ristolas — Aiguilles
— Chateau Ville Vieille)
Nombre d'heures facturées
35000
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L'année 2016 fut riche en fréquentation, en activités notamment au centre d’éveil qui a accueilli
les enfants agés de 3 et 4 ans pendant la période estivale.
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Un projet de réorganisation de la creche a débuté en 2015. La premiére étape de travaux
d’aménagement intérieur a été réalisée cet automne. La suite devrait avoir lieu en 2017. De
nouveaux espaces, qui affirment notre projet, donnent de la lisibilité et de la cohérence aux
actes educatifs effectués.




SECTEUR CULTUREL DE L'ACSSQ

Reférent benévole (commission culture) : Henriette Darbousset, Olivier Bacquart, Nassire

Hadjout, Henri Charrier, Julien Blanc.

Responsable secteur : David Lasnier (Responsable culturel)

Technicien pole ressource : Vadim Mougenot

Obijectifs :
o Développer 'offre culturelle a I'année,
e [Programmer de facon diversifiée,
o Rendre accessible a toutes et tous,
e Créerdulien social.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Création, diffusion et sensibilisation... Le spectacle
vivant est une des ouvertures principales de
I'association. L'orientation artistique fait place aux
musiques actuelles, traditionnelles, classiques, dans
une recherche de mélange de genres inattendus et
originaux. La programmation donne également une
tribune aux arts de rues, au théatre (adultes/enfants)
et aux résidences artistiques. Cependant, cette
programmation est un des piliers du travail de base
du secteur culturel. Il initie aussi de nombreux
débats, conférences, projections, soirées hybrides,
qui sont autant de moments de rencontres, autour de
sujets choisis. Les soutiens et partenariats divers y
contribuent largement. Ces co-réalisations sont
porteuses de dynamismes pour les territoires
(Queyras / Guillestrois) et ses habitants. L'A.C.S.5.Q.
mise sur la «transversalité » de ses disciplines et
veut les faire se rencontrer, fusionner, les confronter
les unes aux autres, générer une identité culturelle
pour en tirer une substance toujours inédite. Ce va et
vient perpétuel entre cadre d'organisation et remise
en question / création / innovation et la force des
projets qui restent «vivants». Cet aspect est
développé dans la programmation de l'année qui
laisse une large place aux expérimentations et a
I'innovation.

Points a améliorer:

Le matériel du péle ressource (renouvellement, lieu

de stockRage et maintenance). Projets inter Queyras

et synergie entre les acteurs Queyras et Guillestrois.

En quelques chiffres :

Saison culturelle en Queyras:
De janvier 2016 a décembre 2016
1500 entrées, 20 Spectacles,
Résidences artistiques, Repétitions,
accompagnements, mediations (...)

Soutiens au territoire et ailleurs /

Partenariats :

Féte de la musique, Pétanque indoor
(Ogival- Ristolas), Ciné Concert du 11 juin,
Féte des parcs / foire Saint Mathieu,
Molines Modélisme Show
Festival du point de couture a Ristolas,
Festival des arts de rue d’Aiguilles,
Ice Clumbing a I’Argentiére,
Concert Guillestre septembre,
Musi‘Queyras, Art'gricole,

Projet européen Bordescape, ....

[Péle ressource matériel :
Plus de 1500 sorties matériel
Location de matériel a des prix associatifs
et/ou aides techniques

De nombreux bénévoles actifs

impliqués dans le projet culturel :
Réunions commissions culturelle ACSSQ.
Réunion et travail au niveau du collectif des
acteurs culturels du Queyras.
Réunion culture au sommet.
Réunion des musiques actuelles
départementales.
Réalisation des actions et décisions de la
commission culturelle.

Saison culturelle.....

PLUS DE 100 BENEVOLES

Quelle cohérence pour la nouvelle intercommunauté de communes ?.
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ECOLE DE MUSIQUE EN QUEYRAS

Referents bénévoles : Henri Charrier, Olivier Bacquart
Responsable secteur : Pascale Tonda

Obijectifs :

Favoriser I'accés a la pratique instrumentale dans une
démarche de développement culturel sur le territoire du
Queyras.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Mise en place des cours:

- Piano enseigné par Hubert Hanrot (toute I'année) les mardis
et mercredis pendant 28 séances sur I'année 2016 dans la
salle de la maison de l'artisanat a Chateau Ville Vieille

- Guitare, Accordéon et musique d'ensemble par Guillaume
Aubert pendant 28 séances sur I'année 2016 dans la salle
d'activités de I'école d'Aiguilles.

- Eveil musical enseigné par Antoine Bossuet (Dumiste) et les
mercredis sur 28 dates dans la salle d'activités de I'école
d'Aiguilles. Antoine a proposé également des cours d'éveil
dans le cadre de la creche d'Aiquilles.

Une soirée rencontre musicale au mois de février a Abries, I'audition au mois de juin a I'Ogival

a Ristolas ont agrémenté cette année 2016.

Répartition des éleves de |'école de musique par
communes 2016/2017

1 3

En quelques chiffres :

40 éleves

Dont
Guitare :
6 enfants et 1 adulte

Accordéon :
2 enfants et 5 adultes

Piano:
10 enfants et 3 adultes

Eveil musical :
8 enfants

Musique d’ensemble :
5 adultes

1



EOEP

Référents bénévoles : Marie-France Charrier
Responsables secteur : Anne Fleutot, Clotilde Grunberg

Obijectifs :

- Offrir a tout public de plus de 16 ans un lieu d'éducation
permanente libre, anonyme et gratuit.

- Créer un réseau de partage du savoir afin de favoriser et de
faciliter les connexions entre les personnes, la participation
et le bénévolat.

- Organiser des evenements d'éducation populaire : débats,
films documentaires.... afin de multiplier les opportunités de
découvertes culturelles et l'implication citoyenne dans la
vie sociale et politique.

- Accompagner les personnes
d'apprentissage

dans leurs demandes

Rapport moral sur les activités 2016 :

Anne Fleutot, en poste depuis la création de I'EOEP en 2009
a quitté 'ACSSQ en avril. Une convention a été signée avec
I'association Champs Libres. L'ACSSQ Iui a délegué une
mission d'‘animation sur I'été et de mise en place
d‘alternatives aux financements 2017 jusqu’a la fin de I'année.
En effet, ceux-ci pourraient ne pas étre accordés par la Région.
En septembre, Clotilde Grunberg a repris la mission
d'animation et de rédaction des bilans.

Une action a été menée sur le Guillestrois et un petit réseau
d’EOPiens s’est étoffé.

En quelques chiffres :

17 projections
1 conférence gesticulée
6 échanges de savoir-faire
4 interventions/conférences
3 apéros-discutions
Cela représente :
31 Rendez-vous
Sur les 8 communes
du Queyras

et 1 du Guillestrois

Soit 523 passages sur
I'année.

3 commissions réalisées

ANIMATIONS EOEP QUEYRAS GUILLESTROIS

2016

m PROJECTIONS

CONFERENCE GESTICULEE
ECHANGES DE SAVOIR FAIRE
INTERVENTIONS/CONFERENCES

B APEROS DISCUTIONS

Conférence gesticulée « Gare au gorille »
par Jean Horgues Debat a Eygliers.

Projection discussion « L'Art et la ma-
tiere » a Chateau Ville Vieille.
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FAMILLE

Referents bénévoles : Ginette Martinet, Laetitia Garcin,
Bernadette Allais, Julien Blanc, Grospellier Martine, Estelle
Galfard

Responsable secteur : Paul Poussou

Obijectifs :

La parentalité est un état d'esprit, qui place la fonction
parentale au centre de ses préoccupations.

La valorisation de la famille, a ses propres yeux ou aux yeux
des pouvoirs publics est le premier pas vers une
reconstruction de ses capacités éducatives.lLa structure
familiale est pour tous, la base de notre vie sociale et
paradoxalement fait I'objet de nombreuses attaques et de peu
d'attention. Notre territoire, tout en protégeant les individus,
par l'attention communautaire que nous portons a nos
voisins, géneéere également des points de tensions autour des
services proposés aux familles. La sensibilité et les valeurs de
I'ACSSQ, nous impliquent dans les différentes réflexions
abordées par les partenaires Queyrassins.

L'ACSSQ y travaille a travers une perspective transversale de
ses actions au sein du territoire et des différents programmes.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Le weeR-end en famille dans le Verdon, organisé en
partenariat avec le PNRQ, a rassemblé 14 personnes. Les
objectifs de partage, d'échange et de coéducation ont été
atteints. Il a permis a des familles de différents milieux, de
partager leurs valeurs sociales.

Les Conférences débats ont trouve une certaine audience, on
peut regretter I'annulation de la conférence du professeur
Claire Leconte, sur les rythmes chrono-biologiques de
I'enfant, pour raisons personnelles.

Perspectives 2017 :

Au-dela de la reconduite d'actions, telles que les ateliers, les
soirées d'information et de prévention, le secteur Famille
renforce ses partenariats et étoffe la proposition de sorties
famille.

En quelques chiffres :

Sortie famille Verdon :
14 personnes
| partenaire
1 salarié

Sortie Famille Chadenas
4 personnes
1 salarié

Conférences débats :
1/Miroir des Emotions
11 personnes
| intervenants
| salarié

2/Les écrans a tout age :
G personnes
| intervenant
1 salarié

Comité départemental
REAAP
9 réunions

Animation du bassin Guilles-
trois Queyras
3 réunions

CISPD
4 réunions

Coordinations des « journées
des familles » sur le bassin
Guillestrois Queyras

Comme en 2016, I'effort reste maintenu sur la mise en réseau entre les différents services
sociaux et la population, a travers des partenariats avec les acteurs du territoire Guillestrois
Queyras.




JEUNESSE

Référents bénévoles : Valérie Labonde, Ginette Martinez, Laetitia Garcin, Estelle Galfard

Responsable secteur : Paul Poussou

Obijectifs :

Mise en place d'une politique d'animation jeunesse de 4 a 1/
ans. Prise en compte des étapes de développement
psychomoteur de I'enfant et des jeunes, en gardant une place
primordiale aux loisirs et aux jeux, qui sont les poutres
maitresses de l'apprentissage et de l'intégration de I'Enfant.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Une année trés réussie grace a une équipe d'animation
impliquée et proche des familles. Un programme d‘activité
original, portant les valeurs pédagogiques du centre social.

Au niveau de I'animation jeunes, la fréquentation stable montre
I'intérét des jeunes pour le programme, avec cette année encore
une expérience de haute montagne, pleine d’‘émotions et de
camaraderie, un voyage a Berlin.

Les TAPs (Temps d'Activités [PPériscolaires) ont une
fréquentation moyenne de 70%, avec une équipe d'animateurs
engagés et investis, portée par une organisation et une
coordination efficace.

Taux remplissage camps et centre de

loisirs
5/12ans
m BIVOUAC
95% | 88% ® EQUITATION
S ® TRAPPEUR
100% 100%
ZOOTOPIA
m CIRQUE

88% || 100%

m CENTRE DE LOISIRS

En quelques chiffres :

Activités proposées :

38 jours d'ouverture du
centre de loisirs
7 séjours
O actions jeunes

Taux de remplissage
Centre de loisirs : 83 %
moyenne de 20 enfants par
jour.
Camps:96 %

5 camps avec effectifs
maximal
Actions jeunes : 88 %
Moyenne de 6 enfants par
mercredi
Séjour ados Guillestrois
Queyras : 50 %
Moyenne de 4 enfants par
séjours

1/3 des enfants du Queyras
sont accueillis dans l'une de
Nnos structures.
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AUTONOMIE — HANDICAP

Referents benévoles : Henriette Darbousset, Nassire Hadjout,
Laurent NifnecRer, Julien Isnel, Martine Grospellier, Christine
Thillet, Lydie et René Germain, Cécile Descampiaux, Bruno
Verquin, Lorena Capaz, Elizabeth Cochu, Nicole Rosnet
Responsable secteur : Samuel Michel

Obijectifs :

« La montagne pour tous : la prise en compte du handicap sur
le territoire du Queyras », a pour objectif de fédérer toutes les
initiatives, associatives, publiques ou privées pour que le
Queyras devienne une terre d'accueil et pouvoir vivre tous
ensemble en respectant les différences.

Rapport moral sur les activités 2016 :

L'opération Bouchons d’Amour qui augmente
progressivement sa collecte de 1100 | en 2013 a 1500 | en
2015 et 1600 | en 2016.

Organisation de trois événements :

v'Partageons la neige le 2 mars 2016 en collaboration
avec le centre hospitalier d’'Aiguilles, le secours
catholique et ses bénévoles pilotes de fauteuils sRis et
la Régie des remontées mécaniques du Queyras.

v Partageons la nature en joélette avec la journée refuge
Vallante du 17 juillet 2016.

v'Le Téléthon 2016 en partenariat avec la Mairie
d'Aiguilles, le Secours catholique et CDSA 05. 80
personnes ont participé. Le défi du tour du Queyras en
Joélette, FTT, vélo, a pied, a été dépassé.

Les journées Montagne du Viso pour tous ont comme
objectif d‘animer de coordonner et impulser une
dynamique auprés de l|'ensemble des acteurs de
Montagne Pour Tous. Proposer des activités de pleine
nature entre personnes hanciapés accessible la
montagne a travers des pratiques telles que Ila
randonnée en Joélette ou en FTT.

Accessibilité des ERP :

10 professionnels ont demandé une rencontre pour avoir
des précisions sur les dossiers qu'ils auraient dd envoyer a
la Préfecture en 2015 et savoir quelles mesures il faudrait
prendre pour que leurs structures soient en conformité
avec la loi sur I'accessibilité.

Réunions mensuelles de la commission.

Perspectives 2017 :

Développement des activités avec les vallées italiennes et
réseaux handisports et sports adaptés.

Mise en place d'une convention ACS5Q - centre hospitalier
d’Aiguilles pour une mise a disposition d'une salle accessible
pour les réunions de la commission.

En quelques chiffres :

Agenda d'accessibilité
programmee :
10 demandes d’aide pour des
professionnels hors délais de
dépose de dossier.

Refuge Vallante en Joélettes :
50 participants

Partageons la neige :
/0 participants

Téléthon ;
80 participants
15 animateurs bénévoles

- ;_;.. -» 7-

= T maen Sudeeie,

Bouchons d’Amour ;
16 sacs de 100 |

Commission :
40 heures de réunions, dont 6
heures pour une rencontre
franco-italienne.
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PLATEFORME RESSOURCE FORMATION (PRF)

Reférent benévole : Nadia Duchet
Responsable secteur : Clotilde Grunberg

Objectifs :
Organiser la mise en place des formations a partir des
demandes des usagers.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Suite a une réforme de la formation effective au premier janvier
2015, une trés nette baisse d'activité s’'est faite ressentir au
niveau de la PRF. En effet, les structures bénéficient de
beaucoup moins d‘aides pour le départ en formation.

Un de nos objectifs premiers étant de permettre aux
queyrassins de faire les formations qu’ils souhaitent prés de
chez eux, nous avons répondu a leur demande a travers 3
formation sur le numérique notamment.

Mais qui sont ces participants aux formations ?

O Hébergeurs

B Agriculteurs

Ol Personnes ala
recherche d'un emploi

O Autre

En quelques chiffres :

Dans le Queyras:

3 Formations :
FacebooR et réseaux sociaux
comme outils de
commercialisation
pour 5 queyrassins et
1 guillestrine.

Création de site Internet
pour 5 queyrassins

Photoshop
pour 3 queyrassins et
1 guillestrine

Dans I'Embrunais :

1 formation Communication
percutante avec Indesign.
pour 1 embrunaise.

Sur GAP :
1 formation management :
12 personnes

Formation FacebooR et réseaux sociaux comme outils de commercialisation

et la formation création de site internet :
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MAISON DE SERVICES AUX PUBLICS

Referent béenévole : Jean Claude Bontron et Olivier Bacquart
Responsable secteur : Laetitia Pras (MSAP)
Agent associatif : Laétitia JEACOMINE

Objectifs :

Un nouveau label national a été mis en place en 2016 : la
Maison de services au public, nous avons été éligibles sans
démarche particulieres car nous avions déja la labellisation
RSP.

Le CGET a confié a la Caisse des dépdts I'animation du réseau
national des Maisons de services au public. Plusieurs actions
ont d'ores et déja été initiées pour faciliter les échanges :

la réalisation d'une enquéte nationale auprés de toutes les
Maisons existantes et de leurs agents et une enquéte aupres
des usagers,

la participation a des réunions en région, avec les agents des
Maisons pour « faire réseau »,

un plan national de formation ouvert aux agents et animateurs
des Maisons de services au public;

une plateforme collaborative pour permettre a tous les
partenaires de cette politique publique et aux 1 OO0 Maisons
d'étre connectées en permanence.
www.maisondeservicesaupublic.fr

La MSAP est ouverte les lundis, mercredis, jeudis et vendredis,
de 9h30 a 12h et de 14h a 18h elle a principalement pour
mission d‘accueillir et d’'informer le public, de lui faciliter 'usage
des procédures (téléphoniques et électroniques), de préparer et
d’'organiser les rendez-vous (physiques, téléphoniques ou par
web conférence) avec les techniciens ou les spécialistes de
chaque réseau. A cet effet, elle aide a la constitution des
dossiers et a leur transmission conjointe aux divers
organismes publics et accompagne, si nécessaire, le public.

Rapport moral :

Accompagnement entreprises :

Accompagnement spécifique agriculteurs/Télépac, 51 rendez-
vous en 2016.

Emploi :

En quelques chiffres :

- Fréquentation : Usagers :
1488
Hommes : 564
Femmes : 924

- Aide a la constitution de
dossiers (emploi et
administratif) : 177

- Diffusion d'offres d'em-
ploi: 43

- Consultation des offres
d'emploi : 116

- Demande de logement :
45

- Démarches administra-
tives en ligne : 132

- Mise a disposition Co-

pieur-Scanner-Téléphone :

469

- Permanences réalisées :
294 Y journées

- Mise a disposition de
salles : 68 /2 journées

Le 22 novembre: réunion d’information collective sur les services a la personne en

partenariat avec P6le emploi (15 participants)
Logement :

2 permanences ADIL et participation a la semaine du développement durable.

Jeunesse :

Le 7 avril : ler départ a I'étranger, 17 participants, visionnage d’un film et échanges avec les

jeunes.

Le 5 novembre : journée numérique (jeux vidéo etonférence) 31 participants.

Administratif/communication pour le service

Conception, rédaction, suivi des dossiers et conception d'outils de communication.
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http://www.maisondeservicesaupublic.fr/

MAISON DES SAISONNALITES

Actions transversales :

e [Participation a la vie des réseaux animeés par ALATRAS et I'ADRETS.

e Diffusion de l'information a destination des saisonniers sur espritsaison.jobs,
3615queyras et sur une page facebooR suivie par 193 personnes consultable sans avoir
besoin d’'un compte : https://www.facebooR.com/rsp.saisonnier.queyras.

e Communication avec les missions saison et panneau d‘affichage spécifique.

e Esprit saison : participation aux COPIL et désigné en charge des relations partenariales.

Emploi/formation :

e Rencontre entreprises : 19 rdv

e Jobs d'été le 7 avril, diffusion de 40 offres d’emploi recensées auprés des employeurs du
Queyras et accompagnement (CV et lettres de motivation).

e Rencontre gourmande a Ristolas le 20 juin : 15 partenaires mobilisés, 34 entreprises

inscrites
e Forums emploi saisonniers hiver les 13 et 14 octobre,
Logement:

e Diffusion des offres de location, mise en relation bailleurs/locataires

e [Partenariat avec I’ADIL sur la mise en place d’actions spécifiques

e Travail sur la précarité énergétique des travailleurs saisonniers

Santé:

e Co-organisation du troisieme Bilan santé des saisonniers le 20 janvier 2016 a Aiguilles,
en partenariat avec la Mutualité Francaise et la Maison de Santé pluri-professionnelle du
Queyras. 36 saisonniers

e (Cafés saisonniers : 4 rencontres, 25 saisonniers

REPARTITION DES PERSONNES BENEFICIAIRES PAR VILLAGE :

Répartition fréquentation par commune

m Aiguilles
52 = Abries
41 = Arvieux
Ceillac
\ m Chateau-Ville-Vieille

® Molines

® Saint Véran

m Ristolas
= Hautes-Alpes

= Hors 05
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https://www.facebook.com/rsp.saisonnier.queyras

ERIC (ESPACE REGIONAUX INTERNET CITOYEN) / CYBER QUEYRAS

Reférent béenévole : Jean Claude BONTRON
Responsable secteur : Mathieu SIBILLE

Objectifs :

La Salle ERIC ouverte les lundis Mercredis et Vendredis aprées-
midi offre I'acces a l'internet haut débit satellite mais aussi
I'accés a des ordinateurs en libre-service pour la bureautique.

Actions :

Animation de la salle, accueil, explication, suivis et
réponses aux demandes des usagers

Expérimentation de nouvelles technologies avec transfert
d'expérience (satellite, travail collaboratif,
visioconférence, Alcasar...)

Animations d'une action sur la sécurité des entreprises
au CBE a Carpentras

Mini formation lors des ouvertures de la salle, gestion des
fichiers, contréle de sa vie numérique (9 fois 3h)

Dans le cadre d’ERIC LAB : aide a la mise en place du
portail ALCASAR par étude de cas, conseils, formations,
retour d'expérience et mise en situation : ERIC du
Champsaur, Communauté de Communes du
Brianconnais, Hbtels, Bar, chambres d'hétes,
Bibliotheques, Office du Tourisme.

Atelier de découverte du numeérique, 2 par an, 4 heures en
dehors des heures d'accueil.

Points a améliorer:
Matériel lent et obsoléete, 'usage devient vraiment compliqué au
quotidien pour les usagers.

Perspectives 2017 :

Fermetrue de la salle Cybert Queyras dans le choix des élus a
reprendre la MSAP sans le service Cyber.

Nouvelle organisation a construire avec la mobilisation de la
population, car plus de financements de la Région dans le
programme ERIC

En quelques chiffres :

Nombres d’utilisateurs stable
dans la salle
(environ 700 visites)

50 Giga-octets de données
par mois en moyenne qui
transitent par satellites

140 jours d'ouvertures par an
soit 580 heures de
disponibilité d'accueil gratuit.

6 Ateliers gratuits,
15 personnes recues.

Une répartition sans surprise
des usagers :
50 % d’hommes
et 50 % de femmes.

La moitié vient d’Aiguilles,
trés peu de la vallée des
Aigues et d'Arvieux.

Les statuts sont equilibrés
entre les demandeurs
d’emploi (19%), entrepreneurs
(18%) salariés (24%) et vacan-
cier (15%)
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SPORT

Référents bénévoles : Nassire HADJOUT, Claire BOUYALA
Responsable secteur : Estelle BOMBRUN CHAMBE

Objectifs : En quelques chiffres :
Développer et maintenir les capacités physiques de tous

(équilibre, agilité, force, musculation, connaissance corporelle, PILATES : 35
souplesse, respiration...) aupres de différents publics.

Adultes, personnes agées en perte d’autonomie, adultes ZUMBA :38
handicapés moteur vivant en foyer médicalisé et enfants dans

le cadre d'activités périscolaires. AQUAGYM : 35
Rapport moral sur les activités 2016 : CAF STEP: 20

Sport pour tous :
Victor Laurain, notre éducateur sportif s’étant blessé il n‘a pu

reprendre son poste en septembre comme prévu. C'est donc Les activités de I'hopital
Estelle BOMBRUN qui a continué les activités proposées avec Gym, balnéo compte :
une restriction horaire sur le CAF (Cuisse Abdo Fessier) et le FAM 15 pers.

Step au vu du développement de la gym Pilates qu’elle avait EHPAD 6 pers.

prévu des le printemps.

Le Pilates remporte un succés étonnant. Début 2016, 2 TAP’s jusqu’en juin 2016 :

séances/sem., septembre 2016 4 séances/sem. pour tout 200 enfants
public.

Le partenariat avec I'hopital évolue et permet de mettre en place un outil d’évaluation afin
de pérenniser et renforcer les liens créés au cours des années passées. A noter la mise en
place d'une nouvelle séance de balnéothérapie, ainsi qu’'un cours de sport pour les adultes
les plus valides et en demande.Ce sont donc 4 interventions de |I'éducateur sportif au sein
de I'hépital.

Aquagym :
L'aquagym a toujours autant de succeés avec 4 séances par semaine a l'automne et au

printemps, les participantes sont dans l'attente d'une activité Aquagym a l'année, il nous
faut encore du temps pour construire de nouveau partenariat avec d’autre structure
possédant une piscine pour permettre la mise en place de séances durant toute |I'année.

Temps d'Activités Periscolaires (TAP's) :

De janvier a juin, Estelle BOMBRUN a accompagné les enfants inscrits aux TAP’s dans des
activités sportives (jeux collectifs, piscine, éveil corporel..). En septembre, I'absence de
Victor Laurain, a engendré une autre organisation sur les TAP's. En effet, d'autres
intervenants extérieurs proposent des activités sportives aux petits Queyrassins
(orientation, sorties, sRi...).

La Zumba

Animée par Séverine JOLIBOIS, la Zumba a compté jusqu’a 38 participantes. Depuis 2015,
nous étions en soutien sur le lancement de cette activité. Une émulation des participantes
et I'obtention d'un dipléme par I'animatrice en juin, ont généré la reprise de l'activité par
I'association « Zumba Queyras » qui depuis juillet gére I'animation de fagon autonome.

PARTICIPANTS AUX ACTIVITES SPORTIVES

2015 2016
PILATES 20
ZUMBA 35
AQUAGYM 35
CAF STEP 38
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HABITANTS CHERCHEURS - QUEYR'AVENIR

Référents bénévoles : Nassire HADJOUT
Responsables secteur : Nicolas HUBERT

Objectifs :
Mobiliser les compétences et ressources locales que sont les
habitants du Queyras, au service de |'alternative économique.

Rapport moral sur les activités 2016 :

Des Habitants (entre 12 et 18), tous statuts confondus, se
mobilisent pour ceuvrer a la redynamisation de |I'économie
locale.

Faire en sorte que, le territoire soit attentif aux possibilités et
opportunités économiques, tant internes qu'externes pour
faire de la vallée un espace des possibles.

Le public cible est : toute personne potentielle ou entreprise
désirant développer « de lidée au projet» favorisant
I'économie locale et donc I'emploi.

Plus que jamais dans le contexte actuel nous avons besoin
d'initier, de tester, de favoriser, d'expérimenter.. ensemble
dans des dimensions d'audace, d'incertitude et de
confrontation pour générer des initiatives d'entreprise.
Souhaitons-nous étre la copie des autres territoires ou
I'original ? Mais l'original pour 15 jours, trois mois ou l'original
pour les 20 prochaines années ?

Nous avons répondu aupres de I'’ADDET sur des demandes
de recherche de batiments : fourniture de plan, information,
photos & détails techniques.

Des travaux sont en cours issus des rencontres de
mobilisation. Et de nombreuses actions vont éclore.

En quelques chiffres :

8 rencontres de
mobilisations permettant de
rencontrer 120 habitants du

territoire

11 rencontres mensuelles
pour la préparation des
actions & des
accompagnements

5 accompagnements
d’entrepreneurs

Commissions :
8 - Fort Queyras
3 - Entreprises et Territoire
6 — culinaire

3 — mises en relation avec
'ADDET

1 Création d’une association
« fort — Queyras »

21



[ll. LEBENEVOLAT :LA PLUS VALUE SOCIO-ECONOMIQUE DE

L'ACSSQ en quelques chiffres.

VIE SOCIO CULTURELLE

Nombre de
Commission Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Commission culturelle 18 5 90
Commission école de musique 15 2 30
SOUS TOTAL 120

Nombre de
Activités Culturelles Temps Passé Heures Personnes |TOTAL HEURES
Saison culturelle 60 4 120
Déplacement réunion 16 2 32
SOUS TOTAL 152

JEUNESSE / FAMILLE

Nombre de
Commission Temps Passé Heures Personnes [TOTAL HEURES
Jeunesse 12 3 36
PEDT 6 25 75
Activités Jeunesse
Actions jeunes 7 1 7
Centre de loisirs associations 6 10 60
Activités Famille
Affichage 4 4 16
Actions famille 7 2 14
SOUS TOTAL 208

AUTONOMIE HANDICAP

Nombre de
Commission Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Commission 40 6 240
Activités
Bouchons d'amour 6 1 6
Parcours de haute montagne en Joélettes 1 4 44
Sentiers FFT 10 50 500
Partageons la neige 6 3 18
Cheminement adapté été 2015 5 70 350
Séminaire du 3 décembre 10 2 20
Préparation du Téléthon 15 6 90
Animation du Téléthon 8 15 120
Ad’'AP 20 1 20
SOUS TOTAL 1408

MAISON DE SERVICES AUX PUBLICS 7 CYBER

Nombre de
Commission Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Commission 2 1 2 '
SOUS TOTAL 2
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AINES

Nombre de
Commission Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Commission des Ainés 200 3 600
Nombre de
Activités Ainés Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Référents diffusion Y2 h / semaine 22 572
Animation village et inter-village 4 h / trimestre 8 128
Contrebande du sel 8 18 144
Galette roi 5 5 25
Octobre rose 35 30 1050
Activites sportives aines 4 8
PatchworR 4 h / semaine 6 720
Déplacement médicaux 20 4 80
Evaluation santé 10 15 150
SOUS TOTAL 3477
CRECHE
Nombre de
Commission Temps Passé Heures| Personnes |TOTAL HEURES
Référent conseil d'administration 15 1 15
Nombre de
Activités Créche Temps Passé Heures| Personnes [TOTAL HEURES
Mobilisation pour I'activité musique 1.5 10 15
Sorties bibliotheque et piscine 3 10 30
Réunions parents 3 10 30
Ateliers parents/enfants 2 4 8
Travaux creche 4 2 8
Buvette et vente de gateaux 0 0 0
SOUS TOTAL 106
Commission économique - MOUVEMENT QUEYR'AVENIR
Nombre de
Rencontres Temps Passé Heures| Personnes [TOTAL HEURES
Rencontres Habitants - Chercheurs 44 12 528
Nombre de
Activités Temps Passé Heures| Personnes [TOTAL HEURES
TABLE RONDE Economie du Queyras 32 8 256
COMMISSION 18 5 90
SOUS TOTAL 874
VIE DE L'ASSOCIATION TOTAL HEURES
[Participation président — instance, représentation, réunion 1750
Participation CA — accompagnement de l'association 800
SOUS TOTAL 2550
TOTAL GENERAL 8 897
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Soit :

Culture :

Nombre d’'heures bénévolat: 272 h

Plus-value économique : 272 h x15€ =4 080 €

Jeunesse/Famille:
Nombre d’heures bénévolat : 208 h
Plus-value économique : 208 hx15€=3120 €

Autonomie Handicap:
Nombre d’heures bénévolat : 1408 h
Plus-value économique: 1408 hx15€=21120 €

Maison de services aux publics / Cyber :
Nombre d’heures bénévolat: 2 h
Plus-value économique:2hx15€ =30 €

Ainés :
Nombre d’heures bénévolat : 3477 h
Plus-value économique : 3477 hx15€ =52 155 €

Creche:
Nombre d’heures bénévolat : 106 h
Plus-value économique : 106 h x 15 € =1590 €

Commission économique — Mouvement Queyr‘avenir :

Nombre d’heures bénévolat : 874 h
Plus-value économique : 874 hx15€ =13110 €

Vie de I'association :
Nombre d’heures bénévolat: 2 550 h

Plus-value économique : 2550 h x 15 € =38 250 €

On dénombre donc un nombre total d’heures de bénévolat de 8 897 h.
Ce qui pourrait dégager une plus-value totale économique de 8 897 X 15 € = 133455 €

de bénévolat valorisé.

Valoriser le bénévolat, qui est territorial (adhérents et non adhérents Guillestrois/Queyras) et
qui gravite autour de I'ACSSQ, n‘a pas d'autre but que de montrer la plus-value sociale au

sein des dynamiques.

Ce montant n‘entre pas en comptabilité générale de l'association mais représente une

économie faite par la collectivité.
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IV. PARTENAIRES
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V. PATCHWORK PRESSE

CENTRE SOCIAL RURAL — ACSSQ

SAINT-CREPIN

L'association sportive se lance dans un nouveau cycle

Daux le cadre de la révision
projet assoclatit
), Tassaciation cul-
ociale el spartive du
ras (ACSSQ) avait con
s habitants du Guilles-
trols peuds demeer, 4 la salle
polyvalente de Sant-Crépm
Cette rencontre a rouni plus
de 70 personnes Dans un
premier temps, les organisa-
tewurs avaient, sous forme lu-
digue, fait dialoguer les parti-
cipants entre eux. SIX espaces
de discussions ont onsuite 66
mis en place afin de réperio-
rier ce qui existe déji sur le
territoire. du Guillestros, oo
que L'on aimerait vour mettre
en place, ce qu'il faudrait fa-
évoluer et, bien entendu,
comment armiver a réaliser
ces altentes. Certaines pe
sonnes on

ABRIES |

ravaillé sur le the-

me des aines, d'autres sur la
jeunesse, les échanges de sa-
voir ot savoir-faire, le spot, fa
culture et le tourisme culturel

De nouvelles animations ?
Une petite vidéo d'une quin-
zame de minutes a ensute
PETmis aux personnes pri-
sentes d'apprendre & connai-
tre le centre social de
'ACSSQ. S'en est suivi un
apénitd dinatotre qui a permis.
de continuer d'échanger en-
tre habitants de ces deux ter-
ritoires qui ne feront bientot
plus qu'un au 17 janvier 2017,
Lors de la restitution du tra-
vall effectué en atelier, il est
apparu que le Guillestrois
était pas mal pourvu en ani-
mations, mais qu'une amélia-
ration de la communication
éail nécessaire; 1 est aussi

ressortt que les associal
devraient ére décloisonnées
et qu'il faudrait mettre en pla-
oo des événements Guilles-
trois-Queyras. I est égale-
ment apparu quil ¥ avait un
manque d'animations inter-
générationnelles et de jour-
nées rencontres informelles
avec des thématiques parti-
culiéres et que les parents de-
vraient inciter leurs enfants &
laire des activités,

Des idées ont ausst vu le
jour comme mettre en place
ympiades, organiser
une féte du sport non compé-
titive et réalser une maison
des sports guiserait un lieu de
rencontre pour les associa-
tions.

Daminique COLLONE

Fhpyigueyras.org

SERVICE DES AINES

13/07/16

Patchqueyras : ['exposition
continue jusqu'a samedi

L-" groupe dune drzaine de
personnes de Patchquey-
créations au

ras expose se

Cela fait mamte-
nant 12 ans que ces passian-
nées de patchwork se retrou-
vent pour créer ensemble, De
sIx en 2007, elles sont 4 pré-
sent Neuf. Tous les ans, elles
changent de villages pour ex-
paser Jeurs créations

En dehors de celte période,
le groupe patchwork se réu-
nit e lundl aprés-midh dans
tes locaux de V'ACSSQ

Aigulles

leur beauté

Jusqu'au samed 16 pdket, de
153 18 heures,
L'entrse ast ibra,

Les Patchqueyras continuent de créer
“Terre et chel™.

-

pendant Fexpositon sur e théme

ARVIEUX

Ls participants ont 6t réparts dans des groupss o six personnes
avec deux animateurs. Co qui 3 permis aux idées de fuser.

GUILLESTROIS |QUEYRAS |

Prés de 200 participants unis pour “Octobre rose’

Is étaient plus de 190 4

s'¢lancer sur un des qua-
tre parcours proposes dans
le Haut-Guil, dimanche,
pour la 9 édition d'Octo-
bre rose

Les plus en Jambe, partis
de I'Echalp ont retrouvé en
chemin le 2° groupe qui en-
tamait la marche a Ristolas
Celte marée rose a conti-
nué & grossir avec le 3¢
groupe qui partatt d'Abries
et ceux du pefit circuit du
Gouret a Aiguilles

Plusieurs jeunes femmes
et Jeurs enfants avaient en-
fourché les vélos et don-
naient le tempo & tous ces
marcheurs.

Celte année des Gardois

ot des Nantais ont rejoint
les habitués du Queyras o1
du Guillestrois et, bien en-
tendu, la bonne humeur et
le partage dtaent au ren-
dez-vous

Le dépistage, une priorité
La vice-président d’Adoc a
rappelé l'importance du
dépistage organisé, aprés
avolr écouté le tém
de Marne
done choisy de pi
partager nolre vécu ef c'est
tout naturellement que
0eUS NOUs S0MMes asso-
ciées a la campagne d'in-
formation d'Octobre ro-
5e. 0

Pour les participants,

J(-udx dernier, & la salle des
tes d'Arvieux, une cin-
quantaine de personnes se
sontmobilisées pour Je projet
social de I'ACSSQ (associa-
tion culturelle, sociale ot
sportive du Queyras). Pour
les cing prochaines années,
Lassoclation veul faire é
Iuer ses actions pour coller au
plus prés des aspirations des
habitants. Cette réflexion sur
prochains mois intéresse:
Queyras et le Guilles-
trols pour anticiper sur Ja fu-
sion des dewx communantés
Celte premiére réunion
donné lieu & une discussion
intéressante. Les partici-
pants, réparlis en petits grou-
pes de six personnes, avec

c'est un moment de parta-
ge ol les femmes qui ont
souffert peuvent parler li-
brement

Avant de prendre place
autour des tables pour un
repas bien ménté, l'apértf
@ ¢1é offert Ta munici
palitét d'Aiguilles.

Comme & leur habitude,
Marius et Joseph ont sorti
leurs Instruments pouwr un
peu de musette et le magi-
cien italien Prezzemello a
fait quelques tours dont il a
le secret.

Le rendez-vous a déja été
donné pour l'an prochain
pour continuer & « s¢ mobi-
liser pour la femme que
VOUS AIMeZ ¢

deux animateurs, ont pu
s'exprimer facilement et di-
rectement. Quelques minu-
tes pour rafraichir les con-
naissances de chacun sur la
réalité des services ef Cetait
parti pour de nombreuses
propasitions qui serant repri-
ses dans le document linal
Un prochain rendez-vous
3 Saint: i

Quelques thémes sont sortis,
comme Finévitable faibless
de la communication, lé be-
som de travalier sur notre
histoire sans passéisme trop
marqué el ne pas se conten-
I'un cercle restreint de
sympathisants. Remettre en
Cause ses pratiques en con-

01/06/2016

L'association culturelle, sociale et sportive du Queyras
remet son projet social en discussion

servant les bases d'un succés
reconnu par tous. Un exerdi-
ce pas facile qui s'est déroulé
dans une bonne ambiance et
qui va continuer dans toutos
les commissions qui plan-
cheront sur les propositions
ressortiront de ces réu
s

Ba

nion:
Un rendez-vous est d'oros
et déja prs pour le 9 juin
18h 4 la salle polyvalente de
Saint-Crépin. L'occasion
d'une rencontre avec les ha-
bitants du Guillestrals. Tout
lo monde est invité 4 faira
art de ses propositions
quelle que sait In forme.

Rensagnemants
92 4682 65

Une véritable vague rese 3 déferlé dans le Haut-Guil.

CEILLAC |

24/06/16

Les écoliers et les ainés partagent la table avant I'été

avec pour theme la fé
fleurs
printemps [roid e
les person
dent 1'été pi
tude

s a

matinée, les éle

boucuets de fleurs

s élav

garder le souvenir de cel

agréable moment

En effet, aprés un
humide,
ces atlens
s gue d'habi-
t ¢'est en compagnie
des enfants quils ont trou-
vé un peu de chaleur
avaient
couru dans les prés
mouillés pour ramassey des
déco-
rer les tables ol jeunes el
anciens ont ensuite partagé
le repas de la cantine. Avec
1 main une fleur en papier
fabriquée pour Yoeccaston,

ole de Ceillag, avant

de terminer I'année sco-
laire, l'assaciation culturel-
le sociale et sportive du
Queyras a proposé un repas
mélant ainés ot écoliers,

des

n

Cest sur Ie thime de 1a féte des fleurs que ce repas intergénérationnel était organisé. Les éléves ont fat des bauquets pour décorer

Iu;bles




SERVICE CULTUREL

QUEYRAS |

Une motion pour sauver
I'espace ouvert d'éducation permanente

F espace ouvert d'éduca-
tion permanente du
Queyras (EOEP) fait face a
un avenir incertain. La cau-
se: la baisse de subven-
tions.

Dans la perspective d'une
future rencontre avec le
conseil régional Provence
Alpes Céte d'Azur, la struc-
ture fait appel a l'expres-
sion du plus grand nombre.
Pour cela, elle a mis en pla-
ce une motion sur Internet
ot chacun peut signer et
apporter son témoignage
(voire ci-aprés).

[l L’EOEP, c'est quoi ?

Mis en place par le centre
social intercommunal de
I'ACSSQ en 2009, I'EOEP
est un service atypique qui
représente une dynamique
culturelle, de rencontres et
d'enrichissements mutuels,
pour un territoire de haute
montagne dont l'enclave-
ment ne facilite pas la créa-
tion de liens sociaux.

L'EOEP apporte aux habi-
tants des occasions de ren-
contres et de découvertes.

« Pour le Queyras (mais
aussi pour le Guillestrois et
de nombreuses personnes
du département des Hau-
tes-Alpes), le service de
I'EQEP est devenu une ins-
titution dynamique, indis-
pensable a la vie sociale et
culturelle de ses habitants,
dans une époque oil la né-
cessité du bien vivre en-
semble est plus que souhai-
table, face a tant de situa-
tions qui géneérent
inquiétude voire pessimis-
me », expliquent les béné-
voles de I'ACSSQ.

RISTOLAS

Mazo en concert, demain

=» Mac Abbé at Zombi orchastra, plus communémant appeld
Mazo, esl un groupe inclassable de la scéne musicale frangas-
se. |l sera en concert, dermain, & [Ogwal, Lewr “swing and roll”
s6ra a découvnr a partir de 21 h. Leur musique mése humowr
nalr et dérision de fagon festve, powr ne pas dre jubkatoire.
Uentrée ast 5 € pour les moins d2 13 ans, a 7 € pour as

adhérants de RCSSQ, el a 10 € pour les non-adhérents.
Pour plus d'infos : www.m-a-z-o.com

L'EOEP met en place de
nombreuses actions : les
rencontres thématiques,
"Et hop ! Le doc..." qui est
une projection débat itiné-
rante, les apéro-discussion
chaque 3®= mercredi du
mois, dans un bar ou un
restaurant...

Les thématiques sont
choisies par le public qui
formule des demandes spé-
cifiques, par les interve-
nants bénévoles qui propo-
sent les sujets qu'ils sou-
haitent partager ou encore
par l'animatrice, en fonc-
tion de l'actualité. Tous les
sujets choisis relévent du
savoir, et non de la croyan-
ce.

Hatacha HEITZ

Plus d'infos sur https ://
www.change. org/EOEP

FEOEP a pris beaucoup
de place dans la vie cul-
turelle et sociale du Queyras
comme le montrent les té-
moignages de Bernadette
Lambert et de Francis Val-
des.

« L'EOEP dans notre val-
1ée, un peu loin de tout géo-
graphiquement, c¢'est un
peu notre café “culture”. Il
ne s'agit pas d'un cours,
mais plutét, d'unlieude par-
tage d'informations, de
questions, o chacun peut
s'exprimer, dans une pers-
pective démocratique et
toujours ouverte a tous.
C'est un lien d'échanges
une invitation a partager li-
brement et sans parti pris.

L'acte d'échanger, estal'ori-
gine de la pensée. Celui qui
échange entre dans un pro-
cessus qui éveille en lui de
multiples questions et quile
tourne vers I'Autre. Ce mou-
vement d'ouverture crée et
consolide le lien social. Ce
lien social est indispensable
dans un territoire comme le
noétre », indique Bernadette
Lambert.

«On oublie souvent de
prendre un peu de temps
afin de remercierpour le tra-
vail, pas toujours visible, ef-
fectué tout le long de l'an-
née. Certains font avancer
les choses, prennent en
charge des ateliers, avec sé-
rieux et humour, indique

Anne Fleutot a animé I'EOEP depuis sa création en 2009,

lls ttmoignent de leur intérét pour 'EOEP

Francis Valdes. Dirigeant
les débats, sachant resteren
retrait, provoquant des ren-
contres sur des sujets émi-
nemment d'actualité, des
discussions enlangue étran-
gére, nous gratifiant de vi-
déos de qualité, avec gen-
tillesse et sourires, tel est le
quotidien de 'EQEP et de
son animatrice Anne. Les
Queyrassins en sont bien
conscients, il faut garder du
lien social dans un monde
ol dominent I'anonymat et
les échanges marchants.
Voila ce qu'Anne a dévelop-
pé pendant toutes ces an-
nées: c'est le “partage du
savoir populaire” dans le
plus noble sens du terme. »

CRECH'EN'DO

L'INFO EN +

L’EOEP EN CHIFFRES
En2015:

- 465 personnes ont
fréquenté FTEOEP au moins
unefois, dont 284
Queyrassins,

-untotal de 898 passages
sur tous les rendez-vous,

- 75rendez-vous ont été
proposés au public,

- 136 interventions
bénévoles.

Depuis sa création

en 2009 :

- 260 bénévoles recensés
dans le réseau,

- 762 interventions
bénévoles,

-une moyenne de 531
personnes ayant fréquenté
IEOEP au moins une fois
par an.

Pour Bernadette Lambert :
« Ge mouvement d ouverture
crée et consolide le lien social. »

AIGUILLES |

Pour les enfants de 3 a 6 ans, le centre d'éveil

propose des activités ludiques pendant les vacances

P':r‘u les vacances
vrer, la Crech'en'do pro-
pose un centre d'éverl pour
les 3 & 6 ans, dans jes locaux
de 1'école d'Aiguilles, du
8 au 19 lévrier

Le centye d'eveil sera
ouvert de 8h30 & 17h30, avec
possibilite d'accueil & la cré-
che de 7 heures a 8h30 et de
17h30 4 19 heures.

Deux animalrices profes-
sionnelles de l'enfance se-
ront présentes au quotidien
avec le groupe, alternant ac-
tivités physiques, manuellos
el sorties,

De nombreuses activités
sonl prévues, comme la sor-
tie luge & l'espace ludigque
tous les jeudis. Les repas du
midi seront pris en commun
avecles enfants de la créche,

lien important eatre créche
et centre d’éveil. La conf
hon de ces repas sera fa
par los enfanls eux-mémes.
11 v aura aussi des interve-
nants en musigue pendant la
semaine, pour profiter d'un

mardi gras festif

Accueil périscolaire
a [a rentrée

Pour la rentrée, un accueil
périscolaire est towjours pro-
posé aux enfants gueyras-
sins avant et aprés 1école
|de 7 heures a 9 heures et de
16030 4 19 heures) avec

memes professionnels.

nechption a la Grech'en'do :

1 0492468101,

oes

courrel : arechendo.acssgd . e

Queyras.ong.

Des activités de neige 4 la musique, le programme dés bambing est varié,

-
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QUEYR'AVENIR

CHATEAU-VILLE-VIEILLE

La population est concertée sur I'identité

culinaire du Queyras

= Queyravenir travaile pour le ddveloppement sconomique
du Queyras. C'est une force de propositions aves la popula-
Hon, un groupe de ciloyens Gqui aimeraient frouver d'autres
alternatives dconomiques. En partenadat avec loflice de
tourisme du Queyras, une action est conduite sur identité
culinare. |l g'agt d'un questionnare qui est léchargeable sur
la site da quayras-montagne. Une fois rempl vous pouvez la
déposer a la Maison du fourisme a Chateau-Vile-Viefla oule
relowrner par mail a direction @ gueyras-rmontagne. com avant

le 22 awil,

JEUNESSE - FAMILLE

Un week-end famille dans le Verdon

= LACSSQ et le pare du Queyras organisent un week-end
farmille dans le Verdon du 20 au 22 mai, Unébergement aura
lisu a 'auberge de junesse de La Palud. Le départ sa fara ks
vendradi a 18 heures depuis fa malson de artisanat. Samedi,
une accompagnaince fera faire 13 visita ge 1a réserve naturelie
de Saint-Maure. La joumée se terminera par |a visite lore de
Moustiers-Sainte-Marie, Dimanche, escapade en kayak surie
Verdon avsc visite de la grotte préhistoriqus de la Baums
Bonne, puis retour dans le Queyras vers 20 h. Les inscriptions
se font dés mantanant. |l faut au minimum un aduke et un
enfant. Il en codtera 25 € par persomne plus l'adhésion A
ACSSQ. Renseignements auprés de Paul Poussou au
06 23 69 22 16 cu paul. acssq & queyras,org ou de Christophe
Garrar au 04 92 46 86 26

TAP's

Depuls ta rentrée, les entants des écoles d'Arvieux et de Chiteau-Ville-Vieie se retrouvent tous les vendredis

ARVIEUX |
Les Temps d'activités périscolaires sont en place

aprés-midi jusqu'a 16 h 30.

Dvp\m la rentrée, b
s ¢ d

Chiteau-Vill

i Bibas, chacun a leur towr

Ces ateliers sont avant tout

une ouverture a des activités
lles, |

trouvent tous les
aprés-midi jusqu'a 16 h 30, Tls
sont accuedlis a l'école d'As-
Vieux pour Jes Temps d'activi-
165 péniscolaires (TAP),
place depwslarentrée 2014

A 13 h 30, Joachim Bibas ca-
nahse le gies débordan-
tes sous x_mm aux ;.dm.
bires
férent
puis la trentamne d'enfants se
répartit en quatre groupes
Les phus petits fonl une pefite
steste ou des activites d'éved
et de lolsirs avec os aldes ma-
temelles Chardotte Morard et
Brigite Barbesier, ainsi que
Camullo.

Les grands se partagent en-
tre le biathlon avec Vania Pic-
mard et la musique avec Joa-

west donc pas aussi strict qu'a
Yécale, Vansa reconnail toute-
fois que < le blathlon deman-
de de la concentration pour af-
fiiter sa visée, L'enfant ap-
prend aussi le respact de
Tautre, il dot étre attentif car il
Imanie une arme »

Apres les vacances de la
Toussaint, du sport avec Vic-
aducateur sportif de
5SQ ot du bricolage *16-
cup” avec Chlorophylle, se-
ront au menu de Ja seconde
pértode. Les quatre pénodes
suivantes proposeront égale-
ment du ski, du land-art
Champs libros, ka ludothaque
Pics ef Colegram ot un atelies
“Delafourche a lafourchette®
avec Camulle

AIGUILLES |

Pour tout savoir sur I'équilibre entre sommeil et activités

endredi 18 mars & 18 heu-
de
1'école, V'assoctation culturelle,
sportive etsociale du Queyras,
a invité Claire Leconte pour
animer une conférence sur les
rythmes chronobiologiques
del'enfant Professeur éménte

165 4 la salle d'activit

Lecante est également cher-

rythimes biologiques. Alns, les
plus petits vont avolr besoin de
phas de sommedl, 1ls ne seront
pas copcentnés tout le temps
de Jaméme fagon

Connaitre son enfant
Le réle des parents est d'ob-
urs emfants. Appren-
aitre ses rythmes
nécessite qu'on soit bien infor-

cheuse en chr
specialiste des rythmes de
Lenfant et de Fadolescent E:n
tant gque rédérente, elle &
consultée par la Jeunes:

mé sur leur fonc
mais aussi sur bes causes de
dystonctionnement. Claire
te invite a mieux lescon-
iitre pour mieux Jes respec-
o'

spartssurle proj atifter-
titorial {PEDT), dispositif qui
coordonne toutes les activilés,
La chronoblologie étudie ton-
tes les vanations, rapides ou
lentes, des activités biologi-
«ques et Jeus arganisation dans
le temps. Comme l'adulte,
Yenfant posséde ses propres

fes temps de lenfant, sachant
que Vécals ne représente que
10% du temps e que
fare" est une activit
enbiére

18.06 2360 22 16at
peulacssq@auayres.og

Le rile des parents est d'obssrver lears enfants.

QUEYRAS |

Qui veut aider a monter les tipis

QUEYRAS |

L'dté se prépare a Fassoclation cultarelle sockale ot sportve du Quayras (ACSSQ), en particulier les activités
jeunesse et be centre de loisirs, Premiére éape indispensable < bwmw&lmmﬂwhm

@tés i Chdteau-Ville-Vieille, L'association tance un appel 3 bénéveles pour monder les

faire les

planchers, ks barridres, oo, « Ambésnce convivisle garantie, assure Clotilde Grunberg, de 'ACCSOQ. EY nous
offrons bes grillades au barbecws le midl » Rendez-vous les 11 et 13 juin. Infos, inscriptions : 05 64 137354,

Nm.nynuam!wsmimmp;lmmnuﬁu
au centre de loisirs du Queyras.

Puul répondre au mieux
aux spécificités de cha-
que tranche d'age

PACSSQ (Association cul-
turelle sociale el sportive
en place
0is organisa-
tions . un centre d'éveil
pourles 3 i 4 ans, un centre
delossirs pourles 511 ans
el des actions jeunes pour
les plus grands.

= Le centre d"ével

Los enfants do 3 @ 4 ans
seront accueillis par Elo-
die, diplomée *éducatrice
de Jeunes enfants®, et Ca-
mille, animatrice périsco-
laire toute l'année. Elles
animeront des journées
adaptées aux envies ot au
rythme de chacun : activi-
1és manuelles et extérieu-
res, temps de sieste, prise

EVENEMENT | Le Kiddy Raid 6 aura lieu du 6 au 8 juillet

Le rendez-vous des petlts raideurs

an 2011 a U'imitatve
Loulou's, le Kiddy
Raid, qui rassemble les cen-
tres de lowsirs du départe-
ment autour d'épreuves
sportives, en est & sa 67 édi-
tion e 51 a nouvean le
Sivu des Loulou's qui orga-
mse celle de 2016, Sandy
Bernard, animalnice aux
Loulou's a Baratier, est char-
q de la coordmation de
P'événement, qui se
ra sur la commune ds
toauroux-les-Alpos, au

ping du Rabioux, du 6 au
& qullet Ce Kiddy Raid 6
accueillera 10 centres dae loi-
sirs et environ 96 enfants
Gyés de Ba 12 ans

Les tres participants
sont © année : le Casto-
lou de Chateauroux, les
Loulou's de Baraner, 'Eter-
lou de Charges, 'ACSSQdu
Queyras, le CCAS d'Em-
brun, les Mangas de
';\nll.vsl le centre socal

T
le centre socioculturcl tlo

Saint-Martin-de-Queyné-
res, le CIAS du hawt Buech
d'Aspres-sur-Buéch ot lo
CCAS de Briangon

anu les aclivités pré.
e d'onentation,
uquenlmv descente en trot-
tinette, escalade sur module
gonflable et des épreuves
on Koh-Lanta . duo de
la léte el les jambes,
zones mterdites, osil de by
précieuse goutte d'eau
aura aussi deux veillées lu-
diques et musicales

des repas en petit comité
dans le calme, Des activi-
tés communes avec les
plus grands sont égale-
ment prévues aux “Tipis
des petits” & Ville-Viedlle

= Le centre de loisirs

Le centre de loisirs, aux
tipis, accueille les 5711 ans
& la journée avec Clatilde
Grunberg, Paul Poussou,
Kumﬂn Zareba et Jason

Caby. Chaque semame a
son théme avec des activi-
tés différentes . physiques
ou manuelles, découverte
et grands jeux, visites et
sorlies a la journée. Les
inscriptions sont possibles
dés maintenant

Les 6/11 peuvent égale-
ment partir en séjour d'une
maine au lac d'Eygliers
ec Fablen Dalle-Carbo-

Pour les 3 a 17 ans, les animations ne vont pas manquer

nare, Mallaury Reynier et
Manon Léonard. Du cirque
antrappeur, en passant par
la Zootopia pour les amou-
reux des animaux, il y en a
pour tous les goats ! [l reste
encore quelques places

= Actions jew

Les ados ont leur journée
le mercredi. » On prend le
minibus, on quitte le
ras et on va faire des
és spacifigues a

leurs ages et leurs envies,
explique Clatilde Grun-
beig. *Compél” de molk-

p'\uln font partie des ..( -
tivités. »

Re«,e»;«mcm auprés
de lde Grunberg
3u 06 64 13 7354
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«« Dans la vie, il ny a pas de solutions. Il y a des forces
en marche : il faut les creer, et les solutions suivent. »

fintoine de 5t Enupery

Lorsque nous ne sommes plus en mesure de changer
une situation,
nous sommes mis au defi de nous changer:

Uiktor Frankl/
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